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Historiskt attraktiv vield!

Vinga genererade positiv avkastning under augusti, en forsiktig uppgang i en
turbulent marknad. Den nordiska hoégrantemarknaden hade stora utfloden
under hela forsta halvaret. Flédena har nu vant och den norska
hograntemarknaden visar pa stora infléden. Vi ser lite mer forsiktiga infloden i
den svenska marknaden hittills, men vi férvantar oss samma situation hér.
Yielden i hégrantemarknaden ar hog, en niva som i en historisk jamférelse har
gett tvasiffrig avkastning efter ett till tva ar. Lyssna girna pa vart senaste avsnitt
av "Hograntepodden” for en analys av amnet.

Stefan Westfeldt Gustav Andéker
Chefsférvaltare Férvaltare

AVKASTNING - AUGUSTI 2022 AVKASTNING - 2022 AVKASTNING - 1AR

+0,40 % -5,95% -4,82 %

Ar Jan Feb Mar Apr Maj Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec YTD
2022 006% -1,72% 0,09% 0,53% -1,27%  -3,88%  -0,23%  +0,40% -5,95%
2021 0,89% 0,85% 0,86% 0,94% 0,20% 0,73% 0,77% 0,71% 0,38% 0,34% 0,01% 0,46% 7,39%

2020 - - - - - - -1,17% 1,60 % 0,51% 0,11% 1,16 % 0,42% 2,63%

/ VARDEUTVECKLING SEDAN START / / KOMMENTAR - AUGUSTI/

Vingas tre storsta innehav levererade starka Q2 rapporter. SGL
International reviderade upp vinsten (EBITDA) for 2022 till
$190m och vi férvantar en net leverage pa 1,3x vid arsskiftet.
110 Humble Group véxte organiskt med 23% och har nu en
108 diversifierad portfolj av 30 bolag och varumarken. Esmaeilzadeh
Holding skrev upp sitt NAV (net asset value) med 75%.

12

196 Dotterbolagen Lyvia Group, Rebellion och Novedo gar riktigt bra
104 vilket medfér att bolagets LTV (loan to value) &r nere p4 13% och
6 equity ratio ar 85%. Esmaeilzadeh borde handla pa samma yield
som VNV (8%).
100
Vingas ESG-score stiger fran foregaende manad. Det betyder
290820_07_15 2021-01-31 2021-08-20 2022-03-08 lagre ESG-risk och inget bolag ligger under score 30 efter att
Media & Games har blivit genomlyst igen och fatt ett hogre
betyg.
Varldsekonomin svalnar men lagkonjunkturen ser inte ut att bli
SGL INTERNATIONAL AS 5.9% 7.3% djup. Det beror framst pa tva faktorer. Arbetslésheten kommer
. . inte att 6ka mycket och statsmakterna maste satsa enormt pa att
HUMBLE GROUP AB 3:5% 10,1% bygga ut energisektorn. Arbetsmarknaden kommer att halla ihop
ESMAEILZADEH HOLDING AB 5.3% 10,7% pa grund av att hotell- och besoksnéringen ar pa vag ur pandemin
SOLIS BOND CO DAC 4,1% 8,0% och att industrin viljer att investera hemma i stillet fér i Asien.
ARISE AB 4,1% 6,0% Exempel pa det ar Volvo Cars och Northvolts satsningar i Sverige.
VNV GLOBAL AB 3.9% 8,0% Samtidigt maste Sverige och Europa l6sa energikrisen vilket
BAYPORT MANAGEMENT 3.6% 14.3% kommer att leda till enorma investeringar med 6kad BNP och
sysselsattning som f6ljd. Med relativt lag arbetsloshet &r
GREENFOOD AB 3,3% 9,5%

sannolikheten fér en djup lagkonjunktur lag.
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ESG score &r baserat pa en fundamental ESG analys och ESG scoring metodologi fran
SustainAX. ESG analysen &r en viktig variabel i investeringsbeslutens riskintegrering. En

lag ESG risk reflekteras med ett hogt ESG score och intervallet dr 0-100. Genomsnittet
for augusti hamnade pa 49,5.
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Typ: UCITS fond

Handel: Daglig handel och prissattning
Valuta: SEK och EUR

Riskklass: 3av7

Fast avgift

Klass A: 1,25% (minsta investering 100 SEK)
Klass B: 0,65% (minsta investering 5 MSEK)
Klass C: 1,25% (minsta investering 10 EUR)
Klass D: 0,65% (minsta investering 0,5 MEUR)

Resultatbaserad avgift: 20% 6ver OMRX T-BILL +2%

Food &Beverage 11,0%

Power Generation 10,2%
Investment Comp any

Finandal Services

Real Estate 7,5%
Transportation &Logistics 6,6%
Software & Services 6,5%

IndustrialOther

Retail - ConsumerDiscretionary
Hardware

%
Medicl Equip & Devices Manufacturing

EducationalSe rvices

Che micals

Travel &Lodging 2,5%
Renewable Energy 2,4%
Health Care Facilitie s& Services 2,2%

Homebuilders 1,3%

Airlines .2%
ConsumerFinance .2%

AutoPartsManufact uring I 0,7%

Cash - 1,9%

Fonden ar aktivt férvaltad, vilket innebér att forvaltarna valjer ut
obligationer pa sina egna meriter efter noggrann analys av
respektive foretag och marknad. Fonden handlar huvudsakligen
obligationer utgivna av nordiska foéretag och vander sig till
investerare som har en placeringshorisont om 2-3 ar.

Huvudinriktningen ar foretagsobligationer i hograntesegmentet
("high yield”) med l4gre kreditrating, men fonden kan aven
placera i instrument med hogre kreditrating samt i instrument
utan kreditrating. Minst 70 procent av fondens kapital ska vara
investerat i foretagsobligationer och forvaltarna kan anvanda sig
av derivat som ett led i fondens placeringsinriktning samt for att
reducera oonskad risk.

Fondens malsattning ar att uppna en god kapitaltillvaxt som 6ver
en tidsperiod pa 3 ar oOvertraffar utvecklingen for fondens
jamforelseindex, OMRX T-BILL +2 procentenheter per ar.
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Fondbolag

Vinga Corporate Bond ar en vardepappersfond enligt lagen (2004:46) om vardepappersfonder. Fondbolaget for Vinga
Corporate Bond ar AIFM Capital AB, dotterbolag till AIFM Group AB. Administration av fonden sker genom ett uppdragsavtal
med AIF Management AB.

Forvaltare

Vinga Corporate Bond férvaltas som diskretionart mandat av SIP Nordic Fondkommission AB. SIP Nordic Fondkommission AB ar
ett svenskt tillstandspliktigt vardepappersbolag. Bolaget star under Finansinspektionens tillsyn. Ansvarig forvaltare for fonden ar
Stefan Westfeldt som ar anstalld hos SIP Nordic Fondkommision AB.

Fondbolag: AIFM Capital AB
Fondadministration: AIF Management AB
Forvaltare: SIP Nordic Fondkommission AB
Foérvaringsinstitut: Swedbank AB

Historisk avkastning &r ingen garanti fér framtida avkastning. De pengar som placeras kan bade dka och minska i varde och det ar
inte sakert att du far tillbaka hela det investerade kapitalet. Kontakta oss fér mer information.

Telefon: +46 (0) 707-361253
Email: info@vingacorporatebond.se
Webb: vingacorporatebond.se




